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Wir suchen zum nachstmoglichen Zeitpunkt eine

Erganzungskraft (m/w/o)

fur unsere AuBenwohngruppen der Lebenswelt Gabriel gGmbH in Teilzeit und zunachst befristet fiir 2 Jahre.

Das Leben eigenstindig gestalten ist der Wunsch vieler Menschen, die durch kérperliche, geistige oder seelische
Einschrdnkungen Unterstiitzung bendétigen. In der Lebenswelt Gabriel helfen wir, diesen Wunsch zu erfiillen.

Zu unseren Angeboten zdhlen die stationdre Wohneinrichtung ,Haus Gabriel” mit einer Tagesbetreuung und zwei
Aufienwohngruppen, das Ambulant Betreute Wohnen mit Einzel- und Gruppenangeboten sowie die Familien- und
Sozialberatung. Gemeinsam ermitteln wir den individuellen Unterstiitzungsbedarf und bieten eine zuverldssige Betreuung in
familidrer Atmosphdre. Bei uns gibt es spannende Arbeitsinhalte, motivierte Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter und damit die
Méglichkeit der Mitarbeit und Gestaltung in einem modernen Unternehmen, das soziale Verantwortung in unserer
Gesellschaft tibernimmt.

Parallel zum stationaren Wohnen bieten wir gemeinschaftliches Wohnen an. Dazu gehoren sogenannte AuBenwohngruppen
(AWGS), die raumlich von der groBeren Wohneinrichtung getrennt sind und Platze fiir jeweils sieben Personen in einer
Wohngemeinschaft bereitstellen. In den AWGs wohnen Menschen mit Unterstitzungsbedarf, deren bereits hohe
Eigenstandigkeit noch gefordert wird. Sie konnen dort selbststandig Entscheidungen treffen, werden jedoch zeitweise
betreut. Die Betreuung lbernimmt das Fachpersonal in der Woche morgens und nachmittags sowie am Wochenende
tagsiiber. Wenn Sie Wert auf eine Zusammenarbeit legen, die gepragt ist von gegenseitiger Wertschatzung und auf christlich-
diakonischen Werten basiert, dann freuen wir uns auf lhre Bewerbung.

Das wiinschen wir uns von Ihnen: Das diirfen Sie erwarten:

e  Erfahrungen im Umgang mit Menschen mit e eine Teilzeitstelle mit 25 Wochenstunden
Behinderung e ein engagiertes, familidares Team, das Sie in Ihrer

e Intensive Begleitung, Betreuung und Férderung der Aufgabe unterstitzt
von uns betreuten Menschen mit e ein sicherer Arbeitsplatz mit geregelten
Unterstiitzungsbedarf in allen Belangen der Arbeitszeiten
Lebensfiihrung e ein attraktives Gehalt nach AVR-DD sowie eine

e Zusammenarbeit mit gesetzlichen Betreuern, zusdtzliche Altersversorgung bei der KZVK
Angehérigen und anderen Einrichtungen e 31 Tage Urlaub

e Empathie, ein gutes Einfiihlungs- sowie e gute Chancen zur beruflichen Weiterentwicklung
Reflexionsvermogen e MalRnahmen der betrieblichen

e physische und psychische Belastbarkeit Gesundheitsférderung (u.a. die Humanoo App)

e  Flexibilitat und eigenverantwortliches Handeln e corporate benefits

e  Flihrerschein Klasse B

Bewerber mit einer Schwerbehinderung werden bei gleicher Qualifikation bevorzugt behandelt.

Fir telefonische Vorabinformationen steht Ihnen unsere Personalleitung, Herr Kaczmarczyk, gerne unter 0209 95896-8440 zur
Verfligung.

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung! Bitte senden Sie uns lhre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen per E-
Mail im PDF-Format an:

Lebenswelt Gabriel gGmbH
Personalabteilung
BraukdmperstralRe 100

45899 Gelsenkirchen
bewerbungen@werkverein-ge.de

Schriftlich eingereichte Bewerbungen
werden nicht zurlickgesandt.
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