
Gelsenkirchener Werkstätten  
für angepaßte Arbeit gGmbH 

Personalabteilung 
Braukämperstraße 100 
45899 Gelsenkirchen 
bewerbungen@werkverein-ge.de 

Schriftlich eingereichte Bewerbungen werden nicht zurückgesandt. 

 

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt, als Krankheitsvertretung in Teilzeit, eine 

 

Küchenhilfe (M/W/D) 

für unsere Gemeinschaftsküche für unsere Werkstatt für Menschen mit geistiger Behinderung. 

Den Menschen eine Aufgabe geben und somit ein gestalterischer Teil der Gesellschaft sein - dieses Ziel verfolgen die Gel-
senkirchener Werkstätten für angepaßte Arbeit seit ihrer Gründung im Jahr 1967.  An drei Standorten im Gelsenkirchener 
Stadtgebiet bieten wir mittlerweile über 690 Menschen mit und ohne Unterstützungsbedarf ein attraktives Arbeitsangebot 
und –umfeld und stehen für professionelle Arbeit mit höchster Qualität und Flexibilität. Unsere tägliche Arbeit ist geprägt 
durch eine verantwortungsvolle, wertschätzende und vertrauensvolle Grundhaltung. Bei uns gibt es spannende Arbeitsin-
halte, motivierte Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter und damit die Möglichkeit der Mitarbeit und Gestaltung in einem mo-
dernen Unternehmen, das soziale Verantwortung in unserer Gesellschaft übernimmt. 

 

  
                Zu Ihren Aufgaben gehören: 
 

• Zuarbeit bei der Zubereitung von Speisen  

• Unterstützung bei allen Tätigkeiten in der 
Küche und in der Hauswirtschaft 

• Fertigen von Salaten und Soßen  
 
Was Sie mitbringen: 
 

• Idealerweise Berufserfahrung im Bereich 
Großküche/Hauswirtschaft 

• Offenheit in der Zusammenarbeit mit Men-
schen mit Behinderung 

• Flexibilität, Pünktlichkeit und Teamfähigkeit 
sind für Sie ebenso selbstverständlich wie 
Höflichkeit und Engagement 

 
 
  

 

       Das dürfen Sie erwarten: 
 

• ein Teilzeitarbeitsvertrag mit 37,5 Std. 

• eine intensive Einarbeitung 

• ein engagiertes Team, das Sie in Ihrer Aufgabe un-
terstützt 

• ein Arbeitsplatz mit geregelten Arbeitszeiten in ei-
ner 5-Tage-Woche 

• Vergütung nach AVR.DD sowie eine zusätzliche Al-
tersversorgung bei der KZVK 

• 31 Tage Urlaub 

• Heiligabend & Silvester frei  

• Kostenlose Kaffeespezialitäten 

• Betrieblichen Gesundheitsförderung 

• corporate benefits 
 

 

Für telefonische Vorabinformationen steht Ihnen unsere Personalleitung, Herr Kaczmarczyk, gerne unter 0209/95896-8440 
zur Verfügung.  
 
Bewerber/innen mit einer Schwerbehinderung werden bei gleicher Qualifikation bevorzugt behandelt.  
 
 
 
 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! Bitte senden Sie uns Ihre Bewerbungsunterlagen per E-Mail (pdf-Format) an: 


